
 

  

Die Tiroler Kinder und Jugend GmbH sucht ab 01.10.2026 eine*n  

Teamleiter*in für die Krisen- und Übergangswohngruppe neMo für Kinder 

in Schwaz im Ausmaß von 35 Wochenstunden. 

Der Fachbereich fleX bietet Beratungs- und Wohnkonzepte für Kinder und Jugendliche, sowohl im Rahmen der 

Krisen- und Übergangswohngruppen im Unterland, dem betreuten Wohnen im Unterland sowie den 

sozialpädagogischen Wohngruppen in Innsbruck.  

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Sektor (Psychologie, Sozialarbeit, 

Erziehungswissenschaften, Sozialpädagogik) 

• einschlägige Berufspraxis sowie Erfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und deren 

Bezugssystemen 

• Leitungserfahrung und Kompetenz in der Anleitung von Mitarbeiter*innen 

• Erfahrung in der Vernetzungsarbeit im psychosozialen Bereich 

• Erfahrung in Krisenintervention und Krisenmanagement 

• Hohe Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

• 16 stündiger Erste Hilfe Kurs 

• hohes Vermögen zur Selbstreflexion und persönliches Engagement 

Ihre Aufgabenbereiche 

• inhaltliche und fachliche Anleitung, Koordination und Unterstützung von Mitarbeiter*innen 

• Koordination und Optimierung organisatorischer und administrativer Abläufe innerhalb der 

Kriseneinrichtung 

• enge Kooperation mit der Fachbereichsleitung hinsichtlich der Qualitätssicherung und 

Weiterentwicklung der Angebotsstruktur und Konzeption 

• Bereitschaft zur Arbeit im Schicht- und Wochenenddienst im Ausnahmefall 

Unser Angebot 

• Zusammenarbeit und Mitarbeit in einem engagierten und multiprofessionellen Team 

• selbständiges, sinnstiftendes Arbeiten in einem etablierten und zukunftsorientierten Betrieb 

• fachbereichsübergreifenden Austausch und Einblick in relevante psychosoziale Bereiche  

• individuelle und interne Fortbildungsmöglichkeiten, regelmäßiges Coaching sowie Supervision 

• Innovation und Partizipation als Unternehmenskultur 

Entlohnung SWÖ-KV VwGr. 8 bei Vollzeitbeschäftigung mind. € 3.348,90 brutto monatlich, Vordienstzeiten 

werden entsprechend angerechnet, eine zusätzliche Leitungszulage wird geboten. 

Bewerbungen sind per Mail an bewerbung@kinder-jugend.tirol zu richten. Weitere Infos unter www.kinder-

jugend.tirol.  

http://www.kinder-jugend.tirol/
http://www.kinder-jugend.tirol/

